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29853/2025
Nokian sairaalaosaston terveyskeskuslääkärin viran täyttämättä jättäminen

Lähisairaalat toimialueella lähipalvelusairaalat vastuualueella Nokian sairaalaosastolla 
on ollut haettavana terveyskeskuslääkärin virka. 

Virka on julistettu haettavaksi Työmarkkinatorin ja Kuntarekryn sivuilla ajalla 26.9. -​ 
10.10.2025,​ hakuavain Pirha-​01-​3760-​25.

Viran kelpoisuusvaatimuksena on Suomessa laillistettu lääketieteen lisensiaatin 
tutkinto.

Virkaa haki määräajassa yksi henkilö,​ joka ei täyttänyt viran kelpoisuusehtoja. 

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 2 luvun 4 §:n 2 momentin 
perusteella virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen voi perustellusta 
syystä päättää hakuajan jatkamisesta,​ uudesta hakumenettelystä tai virkasuhteen 
täyttämättä jättämisestä. Uutta hakumenettelyä koskevassa ilmoituksessa on 
mainittava,​ otetaanko aikaisemmat hakemukset huomioon.

Päätös
Terveyskeskuslääkärin virka jätetään täyttämättä.

Päätöksen peruste
Hallintosääntö 45 §

Tiedoksi
Liisa Länsipuro,​ hakija (Pirha rekrytointi)

Allekirjoitus

Anne Kantola,​ palvelujohtaja

Viranhaltijapäätöksen nähtävänäolo
Nähtävillä Pirkanmaan hyvinvointialueen verkkosivulla pirha.cloudnc.fi 6.11.2025
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Muutoksenhakukielto
§ 28/2025

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa (Laki hyvinvointialueesta 141 §).
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